
1.                      3210

оцінкА ЕФЕктивності БюджЕтнОТ прогрАми
за 202О рlі{

УправлГння соц|аіты+опо захіісту насалоння ЗапоD|зьеооТ м|сшоТ раді.
Оіай..енюання mгю8ного фэпорядн..ва)

УпDаЕmГннясоціалыіогозаіхистvнасалонияЗагіоD|эыоТмlськоТоадIе
ФіаА`.онуоо.іня віАповL4аль.юю оифн®еч)

додотох
дО МеТОдиЧ"Х РОКОNОНд8ф ЩОдО gд|йСНеННЯ
ОЦLНm ОфоК"ВНОСТ| бЮд)ЮТmХ ПРОГРаМ

З.            О81 Э210                         105О               Орган|зац|я " провад®ния громадських роб|т
КТПЮК МБ)                              0(®КВЮ                                                                                                                   (н8hонувонm Ох}дютtіоТ пргр"н)

4.   МОта бюдж®"оТ nрограми:       ЗаОоэпочення орган|заф та проведення громадських робh.

5. Оц|нка сфок"вност| бюдіеютн®Т програми за критор1ями :

5.1 -Вultонвння бюОж®тIIоУ гI|эограми э® нагIрянамu вuюFluстання бюджвтних юштIв-:
/тис.  mн.\

з/п Поюэни"
I Lлан э уDахуванням змін Ijиконано Еішилоння

3агuьнии сп®ціольнии раэом загальtlии спеціельнии розом зогапьнии сп®цюльниw розом
d)оNJ1 dlонд d,онд dьом d)оL,л dmиJ)

1. видот" (иадаііі кmдіmі 1 82.3з' 1 0z.331 1 82.32.z8 1 е2.Э2428 J'.ооо,2 Ф.оо372

'.,.

-,.                               ..      ,        I      ~,       ,oо6Iт

®2.оэ, 18z,331 о2_э2< о2.ж, Ф,оо7 Ф.оо,

1'1. Заб9зпечонIія оDган|эаціТ "  пюв.д8ння пх"адсtl              і О2 ЗЗ1 I                                  і              102.ЗЭ1 I             182.3241                                 I              182.Э24 I                 J).ОО7 I                                  I                   Ф.ОО7

ОдХОдIКВНЬ СПВЦI8ЛЬНОГО ФОНдУ':5.z -Еіuк®нюння оIоожетнот гірограми зв оIк®рвгIенu нвахооIквнь спвцI"ьного q,о„оу' .- '"с. mн.\

э'п покаэниkи план з урохуЕmняN энін виюнано вфmонм
1 эапишок на початок оокv J\ J{

в т.  ч.
1.1. власних надход>кень х х
1.2. jнших надходжень х х

2 надхоі]ження
в  1`.  ч.

2.1. еласнi надходження
22_ надходження позиіt
2э. повеDнення коадитів
2.4. інші наjіхолження

э залишок на кiноць Doxv
в т.  ч.

з.1. Еmасних надходжень
з.2. iнших надходжонь

5.З -Вuконання результативншt показнuкJв бюджвтноТ програми за напрям"u виюристемня бюдж®тіIuх ноIіітIв-:
'"с. mн.\

№з/п
Поюзники

"творд»юно послортом оюджетноIпDогDами виконано В|іцилоння
загельнии споціельнии розом эогальнии споціальнюи F'азом 3агаль"и споціфьнии раэомdьанJ] d'онJ) .'.. dюнл d'онJ) d,онJ)

Зобып®чoн.т оеіэя..Iэ.u« та пю.®®®н" ъоо.Iооськuх DобIт
зmат

1

іtLлькісгь установ, " заишtоться органіщею тапооваА®ннmягоамадськюtообh..Од
7,оо 7.оо 7оо 7_оо

2
суаіа е®ідаткіе но орфнізач.t7 та провеА.нkяюомаjіські.хDобіттис.грн.

1 02  ЗЭ1 102  ЗЗ1 182,Э24 102.324 _о оо70 J)_оо7о
..'

1

хLіtькість мсящв. яю mануються діtя організ€чітопDоведеннягDомадськихDобіт.МСЯLl|В
2оо 2,00 20о 2оо

2

;.'.„      _..=   '     .т...                 _    -ппанустъсязелучіmідmорганЫц1тагLDоЕіоденнягDоuадсыихDобп.ОП

зооо зо,оо 3ооо зо.ооеm" вностi

1

с8радня вар";ть проводоння гроuадсъю.х роо.тна1vст"овv.ГРН,
28 047 00 28 047 00 26 04С,ОО 26 048 00 _1а) •1 _00

2
с®р"ня варт.сть провод®ння гроь"сью.х рооітна1особv,ГРН

З ОЗ9,ОО З ОЗ9 ОО э озо,оо З ОЭ9 ОО
якосл

'

вщw .vА і инчасою створ"м рооо`..іL.` місL`ьохоп.іонихорганіэацсютапрaя®дошямгоомаАсъ"хDобhвідс.

1 оо оо 1 оо оо 1оо,оо 1 оо оо

2

вц\соток устаноь оюг\іі®нііх орга..іэаі\|ею тапооведоннямгDомадськихообіт.відс
100.00 1ооф '      1оо_оо 1 оо оо

1 Зазначаіоться ус| напрями використання бюдют"х кошт[в, эатверд»юнi mспортомбk}дmног програми.

6.4 -ВиконаI.ня гIокаэнuкIв бюдж.гrlllоI прогр"u по|]Iвняно Iз гIокавникамu попврвднього р®ку-:
'"с. mн.\

№з/п
показники

попор®дн" рI" звl"ий р'х ЕіIдхилоння в»юнаннjіfvВlJ1СОТфХ`

эагельнии спецішьнии розом эогфьнии споціельнию розон зоmьнии сп®щмьним р®эо»dьогш dьонд dюнJ) d)онп dьонд d1онJ)
видатки (надан| юоди"і 879.817 879.817 182,32®' 1В2.324 -79.277 -79,277

:эао®зп®ч®ння орванIэяцIг твпооводвннявDомадськuхDобIт
879.817 В79.В17 102.324 182.эzА _7о.28о .т®.2во

1 Показни" зелDп
пь.іь".і ь y.і анUв, n" :эапнiію і ь`;норганьацісютапроводеннямгромадсьmхI,обh.од.

8_оо 800 7_00 7_оо -12_5 _1 2_5

сума видат7ав на орган.зацію та проводеннягооWа[lСьЮО(DОбh.ТИС.ГРН.`
1 82.324 182  Э24



5.5 -Виtюнання Iнввстщ]йнuх (гIро®ютI1в) програм-:

код Поmзниkи
фIюнсування гmаі. на зві"ий викомно за вIдхmомя виконано всього

залwшох
проокту порIод® звп"ий перIод фінансуЕюнNя иа

(прогр"и)' урохуЕLаиням змін "айбу"I п®рIоди

1 2 з 4 . е=5-4 7 е=з-7
1.1 надхоі"оння Еісього: х J\ х

Бюджот Dозви"\г за ді.азоелами х х х
ііадходження .з эатального фонду оюдхФтудослеLLiальногоd]ондv(бюджотvDаэви"V\ х х х.

Эалозиіtення до бюдж8і`і х х х
іншіджеша х х х

2
видатки оюджету розвmкувсьою: х х х

2.1 всього за |нвес"ц|йними пDооктами
22 Аапітальні видатки з утримамябюі]хmихvстанов х х х

5.В -Ная®нIсть ФIнансовuх порушвнь за рвэуііьтатами .юIIт|.ольніп< захоОIв. :
вфсmk

5.1 .Ст" фIнаIісовоЯ дuсципгIIнu-:
дыmэрс.m і фднторсьф заборгованість но ф.аtо[ і dtі®ць року ефсут".

б. узагальг.о"й висг.овок щодо:

актуальнсN=тIбюд]к®тноdrlрогр"u
с актульною для подальшоТ Ti реаtіЬацГГ; ;

ефоктuвностI бюдIквтноd проерани
створення тимчасових робочих місць та вирішення проблем эайнятості населення::

юрuсносггII бюдіюгrlны провраю
дода"ове стимулювання та мотивацLя до прац|в член|в громади, мелер1альна пL4тримха безробmих; ;

довеострокових наслIдк]в 6юджвтнЫ гIроврамu
зни»азння рівня безробгття насолення і эабозгіоііоння про

В.О.Н8Ч8ГіЬнuю угIравпiн"
соuьпьно®о захисту насх*гIогIня
запорюькоI "ют ради

Нач8пьнш вiDOLпу - воповниD
бухвалтвр

I.в. оэьоонафhфтеп-
м О. чоониш

он" то пфвищФ


